«Tu luz debe brillar delante los demas' (Mt 5,16)
Discipulos fieles y creativos en un mundo herido

Segunda Guia para la reflexion comunitaria Socios Laicos

Introduccion

Al reflexionar sobre el llamado a vivir nuestra vocacion misionera en un mundo herido, encontramos
esperanzas y desafios en el tema «Tu luz debe brillar delante de los demas» (Mt 5:16): Discipulos
fieles y creativos en un mundo herido». Cada Capitulo General en la historia de nuestra
Congregacion invita a profundizar nuestra comprension e integracion de nuestra identidad, mision,
carisma y espiritualidad. Una vez mas nos encontramos en un momento privilegiado al ser invitados
a profundizar nuestras reflexiones sobre la obra de Dios entre nosotros a medida que respondemos a
las opiniones proporcionadas por las PRM a la guia de reflexion inicial. Teniendo en cuenta las
respuestas de las PRM, podemos identificar algunos aprendizajes y orientaciones que ellas
contienen.

Esta Segunda Guia para la Reflexion Comunitaria apunta a ofrecer una sintesis de nuestras
reflexiones anteriores y crear un espacio para el discernimiento comunitario continuo de formas
creativas e innovadoras para que podamos avanzar en el cumplimiento de nuestra mision.

( PRIMER FORMATO SUGERIDO PARA EL COMPARTIR \
Compartir la Biblia: e.g. Mt: 5:13-16; Jn 8:12-20; 1 Jn 1:5-10

2. Ritual: Poner la Biblia y una gran vela encendida en un lugar apropiado
procediendo con pequefio rito de entronizacién acompafnado de oraciones la
Biblia e himnos.

3. Ver un videoclip sobre el tema del XIX Capitulo General.

\4. Compartir sus reflexiones sobre las preguntas de las secciones 1.y 2. J

1. «Tu luz debe brillar delante de los demés» (Mt 5:16)

A. lluminaciones de las Escrituras

El Evangelio de Mateo, considerado como un Evangelio Glocal (profundamente arraigado en las
escrituras y tradiciones judias, pero mas abierto a la misién universal), anuncia la realidad del Reino
de Dios y sus exigencias radicales en el Sermén de la Montafa, el primer discurso didactico que
sirve como compendio del discipulado misionero. El versiculo fundamental que guia nuestra
reflexion comunitaria y orientara el proximo Capitulo, «Tu luz debe brillar delante de los demas para
que vean tus obras buenas y glorifiquen a tu Padre que esta en los cielos» (5:16), es parte de una
breve seccidn centrada en las dos metaforas de la sal y la luz (5:13-16). El versiculo une las solemnes
bienaventuranzas (5:3-12) y el corazén del discurso inaugural (5:17-7:12). Las siguientes son
algunas ideas que surgen de la lectura de este versiculo clave que pueden ayudarnos a reflexionar
sobre nuestra misién como discipulos fieles y creativos en un mundo herido hoy.



En primer lugar, la metéafora de la «luz», un elemento comdn de la vida cotidiana en el mundo antiguo
define la identidad («Tu eres la luz del mundo» 5:14) y la mision de los discipulos («Tu luz debe
brillar delante de los deméas» 5:16). Aungue «ti» es enfatico y esta dirigido a todos los seguidores
en 5:14, laidentidad de un discipulo como «luz» se refiere a Jesus, cuya vida y mision ya se presentan
como una «gran luz» para las naciones en 4:16 con un versiculo de cumplimiento de Isaias 9:1.

En segundo lugar, la «luz» se presenta como un agente transformador con una funcion misional («Tu
luz debe brillar») que significa que la mision es intrinseca al discipulado. Por lo tanto, cada discipulo
es un discipulo misionero transformador. Pero si su don misional estd oculto (5:14-15), corre el
riesgo de perder su poder transformador.

En tercer lugar, las metaforas de «una ciudad situada en una colina», «una lampara en un candelabro,
que ilumina a todos» y «luz que brilla ante las personas» refuerzan el caracter universal de la mision,
invitando a los discipulos a pasar del contexto local / particular (Israel) al universal (todas las
personas) compartiendo su luz.

En cuarto lugar, las «buenas obras» iluminadoras son las expresiones concretas de una mision
liberadora y vivificante de los discipulos cuyo estilo de vida se convierte en un testimonio del Reino
de Dios no por sus palabras sino por sus obras.

En quinto lugar, la vida y la mision de los discipulos como luz tiene una dimension «interrelacional»,
ya que brilla desde la praxis cotidiana de uno hasta la de los otros (horizontal) que finalmente son
Ilevados a glorificar al Padre (vertical).

Finalmente, el paso del indicativo («tU eres...») al imperativo («tu luz debe brillar...») no solo reitera
que los discipulos ya son luz, sino que también deben ser vivificantes.

1.1. ;Como puede la metafora de la «luz» ser relevante en la vida y misién de los socios
laicos llevar a cabo el ministerio/la pastoral en el contexto de un mundo de hoy herido?
1.2. ¢ Alguna otra dimension de la «luz» te guia en tu vida personal y comunitaria? Comparta
una experiencia con el grupo.

B. Missio Dei y Missio Lucis

Sabemos que la mision es de Dios (missio dei), no nuestra. Toda nuestra actividad misionera brota
de la misién de Dios y nosotros como colaboradores solo participamos en ella. Hay tres elementos
claves en Mt 5:16 que pueden iluminar nuestra comprension de que Dios es el origen y la meta del
discipulado misionero como luz (missio lucis).

a) Dios como fuente de nuestra mision: En el Evangelio de Mateo, Jesus es el lugar de la presencia
eterna de Dios entre su pueblo (Mt 1:23; 18:20; 28,20). En 5:16, este Emmanuel revela que el
objetivo final de nuestra vida y mision como luz es dar testimonio de Dios y capacitar a la gente para
glorificarlo. Es el Padre a través de su hijo Jesus quien nos comunica nuestra identidad de ser «luz»
y nos invita a modelar nuestra vida y mision segun la vida y mision de Jests como la gran luz para
las naciones.

b) Como discipulos, estamos invitados a participar en la mision de Dios: Como bautizados,
recibimos nuestra identidad y vocacién como luz de Dios y somos enviados a compartirla con los
demas. Como vinculo entre Dios y el pueblo, estamos Ilamados primero a reconocer la luz de Dios
y a ser transformados por esta luz para compartirla con los deméas. No podemos eludir nuestra
responsabilidad de ser testigos de la luz que recibimos (Jn 8,12; 12,46). Cuando nuestra mision
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implica entrar en dialogo con los demas, damos gloria a Dios (5:16). Comunicar luz es comunicar
vida.

¢) El mundo herido como lugar de nuestra mision sanadora: En el envio de sus discipulos a la mision
universal, Jesus los envia a hacer discipulos de todas las naciones (Mt 28:19-20). Esta mision final
a las naciones ya se anticipa en 5:16 cuando ordena a los discipulos que brillen ante los demaés. Para
la Iglesia, el mundo herido donde el Dios misionero esta obrando es el lugar privilegiado de llevar
luz ante las personas. A pesar de nuestras limitaciones, todavia podemos tener un impacto positivo
y dejar que la luz de Cristo brille a través de nuestra presencia entre la gente por nuestro testimonio
de vida y apostolados creativos.

1.3. ¢Cuales son las actitudes misionales que se necesita hoy para ser colaboradores
eficaces en la mision de Dios? ¢ Cémo puedes participar en la mision de Dios?

2. La Vision de la Luz de Arnoldo: Buscando Inspiracion en Nuestro Fundador
A. El Verbo Encarnado como la Luz Del Mundo

El prélogo del Evangelio de Juan es central para la espiritualidad misionera de Arnoldo. Nuestro
Fundador crey6 con firme conviccion que Cristo, el Verbo encarnado, es la luz del mundo: «La luz
verdadera, que ilumina a todos, vino al mundo» (Juan 1:9). Esta imagen de la luz iluminando a la
humanidad ha sido transmitida a los hijos e hijas espirituales de Arnoldo, tal como se articula en la
invocacion usual: «Que la oscuridad del pecado y la noche de incredulidad desvanezcan ante la Luz
del Verbo y el Espiritu de Graciax.

2.1. ¢(Cuales son las perspectivas espirituales que sacas de tu lectura del prélogo del
Evangelio de Juan sobre Cristo como la luz del mundo?

B. Luz en medio de las sombras — Sefiales de esperanza

La vision de San Arnoldo de la luz del mundo tiene su génesis en la realidad historica existencial del
Kulturkampf, un tiempo de oscuridad y lucha. A medida que la Congregacién del Verbo Divino
crecio con el tiempo, sus miembros fueron testigos del amor de Dios a travées de periodos de guerra,
conflicto, persecucion e incluso martirio. Incluso en esta era actual, cuando el mundo se detuvo
debido a la pandemia de COVID-19, muchos cohermanos a través de su vida y mision abrazaron las
dificultades y la muerte como testigos del amor redentor de Dios.

Mientras nos preparamos para celebrar nuestros 150 afios de la fundacion de la Congregacion, estos
rayos de luz en medio de las sombras dan esperanza a la Familia de las Congregaciones fundadas
por Arnoldo Janssen (de ahora en adelante, Familia Arnoldina) para continuar el legado de nuestro
Fundador que crey6 en el Verbo Encarnado como la luz del mundo.

2.2. ¢Cuales son los signos de luz que experimentas en tu grupo laico? ¢Cudles son las
posibles practicas espirituales creativas que podrias organizar en el grupo laico para
ayudar profundizar su relacién con el Verbo Encarnado?



/ SEGUNDO FORMATO SUGERIDO PARA EL COMPARTIR \

1. Compartir la Biblia: (compartir mi relacion personal y entrega a Dios) ej. Mis
heridas y mi experiencia de fe.

2. Ritual: Después de entronizar la Biblia y una gran vela encendida — cada uno
viene a encender su vela acompafiando el gesto con oraciones e himnos.
Ver un videoclip sobre el tema del XIX Capitulo General.

Compartir sus reflexiones sobre las preguntas de las secciones 3.y 4.

L

3. Reconociendo nuestras heridas

Asi como nuestro Fundador experimento la luz y las sombras en su tiempo, asi hoy reconocemos
heridas en nuestras vidas personales y la vida comunitaria, tanto dentro de nuestra Congregacion
como en el mundo en general. Haciéndonos eco de las respuestas de las PRM, reconocemos que
entre nosotros, estas heridas incluyen el individualismo, el etnocentrismo, la falta de confianza y
apertura, la falta de vision y planificacion compartida, la falta de comunicacion, la presencia de
estereotipos y la incapacidad de escuchar, el mal uso de las redes sociales, la falta de transparencia
y responsabilidad, los problemas de salud mental, la falta de liderazgo efectivo que resulta en abuso
de poder, etc.

Al mismo tiempo, reconocemos que nuestros hermanos y hermanas en muchas partes del mundo
sufren una grave fragmentacion en la vida familiar y también estan afectados por la corrupcion, las
divisiones, la polarizacion, la intolerancia, la secularizacion, la inseguridad, la violencia, la violacién
de los derechos humanos, el racismo, los problemas relacionados con la migracion, la crisis de los
sistemas politicos y el fundamentalismo. Aparte de estos, la herida casi se manifiesta en nuestra casa
comun a través de la falta de cuidado de la naturaleza, la explotacion incontrolada de los recursos
naturales y la mala gestion de los desechos.

En medio de todas estas heridas, la luz todavia brilla. Encontramos esperanza a través de nuestros
ministerios/pastorales que dan vida tales como como el acompafiamiento a los migrantes y los
pueblos indigenas, la atencion a los refugiados y la colaboracion con nuestros socios laicos y
personas de buena voluntad. Lo que aln mas nos anima a seguir adelante es la fe fuerte y duradera
que experimentamos entre las personas a las que servimos, los gestos de solidaridad y la creacién de
redes en la sociedad civil y con las organizaciones no gubernamentales.

3.1. ¢Cuales son las causas profundas de las heridas que mas afectan a su vida comunitaria
como socios laicos? ¢ Cuales son las formas de iniciar el proceso de sanacion?
3.2. ¢,Como podemos nosotros (SVD y socios laicos) en nuestras condiciones de «sanadores
de heridas», sostener nuestras actividades misioneras en situaciones de heridas
permanentes, injusticias y sufrimientos continuos? Sugerir formas de sanacion.



4. Ser discipulos fieles

Incluso cuando reconocemos los muchos signos de herida en el mundo que nos rodea y en nuestra
propia vida personal y comunitaria, encontramos esperanzay buscamos ser esperanza para los deméas
en el esfuerzo por ser discipulos fieles de Jesucristo, continuando su mision de revelar a los demas
el amor misericordioso del Padre inspirado por el ejemplo de nuestro Fundador. Crecemos en esta
fidelidad a través de la reflexién y la profundizacién continua de nuestra identidad como misioneros
religiosos apostdlicos, a través de un énfasis renovado en la importancia de una vida comunitaria
saludable, y a través del esfuerzo por mejorar y fortalecer alin mas nuestros programas de formacion
inicial y permanente.

A. Nuestra identidad misionera

Lo gue encontramos mas enriquecedor desde nuestra identidad como Misioneros del Verbo Divino
es nuestra internacionalidad e interculturalidad, asi como nuestra espiritualidad Unica que es al
mismo tiempo Encarnada y Trinitaria y que nos llama a valorar y fortalecer las relaciones dentro de
la Familia Arnoldina, especialmente con los socios laicos SVD. Como se enfatiz6 en nuestro XVIII
Capitulo General SVD, 2018 (CG), que proclamé que «Nuestro nombre es nuestra mision»,
buscamos continuar profundizando nuestra conciencia de la necesidad de enraizarnos en la Palabra
en todos los aspectos de nuestra vida y misién compartidas para fortalecer nuestro testimonio de esa
Palabra entre nosotros y aquellos con quienes nos involucramos en un didlogo profético.

Como discipulos fieles, registramos la necesidad de apropiarnos ain mas de los votos religiosos
como esenciales para nuestra identidad y el fundamento desde el cual nos comprometemos a leer los
signos de los tiempos para dar forma y contexto a nuestro servicio a través de las Dimensiones
Caracteristicas y una diversidad de enfoques y apostolados.

4.1. ;Cudles son los elementos de la identidad de los socios laicos SVD que te fortalecen
para trascender el individualismo ampliamente presente en varios grupos?

4.2. ¢Hay otros aspectos que usted ve como Dimensiones Caracteristicas adicionales que
necesitamos abrazar ahora y en los afios por venir? ¢Por qué?

B. Nuestra vida comunitaria

Reconocemos que la pandemia ha contribuido a debilitar y fracturar nuestra vida comunitaria. Entre
los desafios que enfrenta nuestra fragil vida fraterna estan la dificultad de crear espacios para
encontrarnos, escucharnos y dialogar unos con otros; profundizar el sentido de pertenencia e
inclusién; pasar del egocentrismo y el interés propio al didlogo mutuo; crecer mas alld de la
multiculturalidad hacia una vida intercultural genuina; y asumir la importancia del trabajo en equipo
y la responsabilidad compartida, asi como una mayor rendicion de cuentas y transparencia
financiera.

4.3. ¢Cuales son otras formas y métodos por los cuales puedes crecer mas alla de la
multiculturalidad hacia una vida intercultural genuina?

44. ¢(De qué manera y por qué métodos puedes comprometerte fielmente a una
responsabilidad transparente en tu uso y administracién de los bienes temporales?

C. Formacioén inicial

La formacion inicial es una realidad presente desde la llamada de los primeros discipulos y su
caminar junto a Jesus. Siendo discipulos fieles, enfatizamos fuertemente la necesidad de identificar
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y proporcionar una capacitacion adecuada para que los miembros de la Congregacién sirvan como
formadores. En la misma linea, fortalecemos nuestra fidelidad consolidando el ministerio de la
promocion vocacional y creando espacios para que formadores y promotores vocacionales colaboren
para promover el crecimiento continuo y la salud de nuestra Congregacion.

El fortalecimiento de nuestra formacion religiosa misionera incluye la evaluacion psicoldgica
adecuada de los candidatos, la formacion de habilidades para la vida y la mision intercultural, el
aprendizaje de idiomas y la integracion de las dimensiones espiritual, humana, intelectual y pastoral.
Ademas, dada la era digital en la que vivimos y servimos, se debe prestar la debida atencion a la
capacitacion de nuestros candidatos en el uso efectivo y responsable de los medios digitales y
sociales. Teniendo en cuenta los desafios y realidades en nuestra mision, reconoceremos la
importancia de preparar a nuestros candidatos para ser discipulos fieles con espiritu de sacrificio y
entrega (CG 2018, # 38)

4.5. ; Como pueden preparar a los candidatos y formadores laicos para que sean discipulos
fieles y creativos? ¢ Como pueden los socios laicos ayudar en la formacion de los SVD?

D. Formacion permanente

Todos los miembros de los grupos de los socios laicos necesitan y son responsables de seguir la
formacion permanente, tanto individual como colectivamente. En linea con la vision de nuestro
Fundador, los animadores, los directores espirituales y los lideres en el grupo tienen la
responsabilidad especifica de fomentar y cultivar oportunidades para que los miembros emprendan
su continuo crecimiento personal y profesional en areas que correspondan no solo a las necesidades
e intereses personales, sino también a las necesidades del grupo y de aquellos a quienes servimos.
Esta responsabilidad incluye el seguimiento y la evaluacion, asi como la mejora de una participacion
mas amplia en los programas de formacion permanente.

4.6. ¢ De qué manera y por qué métodos esta buscando oportunidades para su crecimiento
personal y profesional permanente?



-

TERCER FORMATO SUGERIDO PARA EL COMPARTIR \

1. Compartir la vida (compartir mi experiencia de vida cristiana): ej. mi experiencia
de ministerio creativo; mi experiencia con otros socios laicos.

2. Ritual: Después de entronizar la Biblia y una gran vela encendida, cada uno

enciende su vela y la pone alrededor de la Biblia y la vela grande. Después se hace

un rito de bendicion y renovacion del compromiso religioso para crecer como

discipulos fieles. Utilizar oraciones e himnos e himnos apropiados.

Ver un videoclip sobre el tema del X1X Capitulo General.

4. Compartir sus reflexiones basadas en las preguntas de las secciones 5y 6.

ey

J

5. Llegar a ser misioneros creativos

Reconocer las heridas dentro y alrededor de nosotros, nos volvemos alin mas conscientes de nuestro
Ilamado urgente a convertirnos en signos de esperanza y una fuente de curacién para nuestro mundo
herido al adoptar metodos apropiados para hacer una mision creativa.

A. Métodos apropiados para una mision creativa

A la luz de nuestro altimo Capitulo General, nuestros cohermanos ya han adoptado dos formas
principales de hacer mision. La primera forma implica cinco pasos que son: Ver — Juzgar — Actuar
— Evaluar — Celebrar (Apéndice Declaracion del CG 2018, Método 1). La otra forma también
comprende cinco elementos: Realidad Contextual — Experiencia — Discernimiento — Compromiso —
Renovacion (Ibidem, Método 2). En el contexto eclesial actual, la Iglesia universal abraza el modo
sinodal de ser Iglesia, que incluye Comunion, Participacion y Mision guiadas por los dos principios
de escucha y acompafiamiento.

Junto con los miembros de la Familia Arnoldina, especialmente los socios laicos SVD, este método
sinodal nos ofrece la oportunidad de caminar con toda la humanidad, incluidas las personas de otras
denominaciones y tradiciones de fe, estando verdaderamente presentes e involucrados en sus
situaciones de la vida real, compartiendo sus alegrias y esperanzas, dolores y ansiedades (Gaudium
et Spes 1).

5.1. ¢ En qué aspectos se puede mejorar todavia su trabajo en red con los SVD y otros grupos
de socios laicos y como?

B. Respuesta misionera creativa

Nuestra respuesta misionera creativa es, ante todo, una que se centra en promover la sanacion para
restaurar la dignidad de la vida y la integridad del orden social. Se debe prestar especial atencion a
aquellos que sienten que se les niega su derecho a participar plenamente en la sociedad, aquellos que
son marginados debido a cualquier forma de discriminacién y violencia, y aquellos que se ven
obligados a una posicién menos ventajosa en una sociedad polarizada que incluye mujeres, ancianos,
jévenes, indigenas, migrantes, LGBTQ, «los no existentes» y otros. Nuestro servicio misionero tiene
como objetivo ser integral centrandose en la guia espiritual y la asistencia socioeconémica.



5.2. ¢ Como pueden sus ministerios responder creativamente a las realidades generalizadas
de discriminacion y polarizacién de una manera sinodal que invite a la participacion activa,
promueva el auto-empoderamiento y conduzca a la liberacion?

5.3. ¢Cuales son las formas innovadoras que vale la pena explorar para mejorar la calidad
de su ministerio juvenil y responder eficazmente a la fragmentacion en la vida familiar?
5.4. ¢ Cémo puede el liderazgo en su grupo promover ministerios creativos?

C. Respuesta digital creativa
Nos beneficiamos del avance de la tecnologia digital en el cumplimiento de nuestra mision (GC
2018, #46). Sin embargo, se necesitan mas esfuerzos para el uso efectivo de la tecnologia digital
priorizando: a) fomentar la educacion en medios digitales para fortalecer nuestro conocimiento de
los medios digitales; b) mejorar la colaboracion entre nuestros centros de comunicacion existentes
centrandose en compartir recursos, crear plataformas comunes y organizar proyectos relacionados
con el ministerio digital; c) involucrar a profesionales laicos para la produccién de contenido de
calidad.
5.5. ¢ Cudles son los programas concretos que se puede organizar para fomentar los medios
digitales y sociales para la formacion inicial y permanente? ;Qué estructuras de
responsabilidad deben existir para garantizar el uso responsable de los medios digitales y
sociales para con el grupo de socios laicos?
5.6. ¢Cuales son las formas especificas en que podemos utilizar los medios digitales y
sociales para extender el alcance de la evangelizacion en sus respectivos grupos?

D. Respuesta ecoldgica creativa

Reconocemos que el cuidado de la creacion es parte de nuestra responsabilidad misionera (CG 2018,
#44) inspirada en la ecologia integral de Laudato Si. Todavia se necesitan otras acciones concretas
para proteger nuestra casa comun, incluyendo a) promover la eco-espiritualidad y la participacion
en actividades organizadas como parte del ministerio JUPIC (Plataforma de Accion Laudato Si); b)
abogar por la justicia ecolégica y el cambio sistémico que implique una red mas amplia de
colaboracion con las partes interesadas pertinentes; ¢) fomentar un estilo de vida personal ecoldgico
en nuestras comunidades y buscar formas concretas de apoyar la sostenibilidad ecolégica.

5.7. ;Como podemos promover la eco-espiritualidad en nuestras casas, comunidades y en
nuestros ministerios?

5.8. ¢ Qué cambios en tu estilo de vida se necesita para lograr la sostenibilidad ecolégica en
tu casa y comunidad?

5.9. ¢ Cudles son las formas concretas en que podria restaurar la biodiversidad en medio del
desafio de la extincion de muchas especies en su contexto?

6. Socios laicos

Nosotros, los Misioneros del Verbo Divino y los Socios Laicos, estamos comprometidos a participar
creativamente en el proceso de sanacion del mundo herido. Los Capitulos Generales 17 y 18
propusieron crear una colaboracion mas clara y efectiva con ellos en la mision (CG 2018, # 49). Se
han producido avances positivos en la aplicacion de las Orientaciones de los capitulos. Sin embargo,
como sugieren los informes, en algunas PRM existe una falta de interés e incluso un cierto nivel de
resistencia. Para fortalecer nuestra colaboracion con nuestros socios laicos, es necesario enfocarnos



en las areas de promocion, formacion y reconocer a todos los miembros como compafieros de mision
en nuestro camino comun.

Entre los pasos concretos de los SVD para mejorar nuestra colaboracion podrian figurar:

Subrayar la responsabilidad de los secretarios de mision de todas las PRM para la promocion
y formacién de los grupos de socios laicos asociados/comparfieros involucrando la
colaboracion de cohermanos y comunidades individuales.

Nombrar coordinadores o directores espirituales para acompariar a los socios laicos en sus
programas y servicios.

Hacer esfuerzos méas conscientes para involucrar a los socios laicos en nuestros respectivos
ministerios de acuerdo con sus talentos y experiencia.

Ayudar en la creacion de un manual para la formacion de los socios laicos en cada
PRM/subzona.

Desarrollar un programa de formacion para socios laicos centrado en la Biblia, la
espiritualidad SVD, nuestro carisma, las cuatro dimensiones caracteristicas, cursos de
renovacion, curso Dei Verbum, interculturalidad, etc.

Fomentar la participacion de los socios laicos en nuestras reuniones, asambleas, retiros,
oraciones, horarios de devociones, fiestas y peregrinaciones.

Fomentar una red para que los socios laicos compartan entre si, se conozcan y nos
proporcionen informes para iluminar y fortalecer nuestra mision.

6.1. ¢Cuales son algunas formas innovadoras para llegar a posibles socios laicos en sus
respectivos ministerios a través de nuestra espiritualidad y carisma?

6.2. ¢Cuales son las oportunidades para crear, iniciar y profundizar los encuentros y la
escucha mutua con la comunidad SVD en general? ¢ Cémo podrias lograr lo mismo dentro
y entre los grupos de socios laicos?

Conclusién

Ser discipulos fieles y convertirse en misioneros creativos €S un proceso permanente.
Experimentamos las heridas dentro de nosotros y a nuestro alrededor, y, sin embargo, encontramos
rayos de esperanza al caminar junto con nuestros socios laicos, SSpS y SSpSAP como miembros de
la Familia de Arnoldo. A medida que continuamos preparandonos para el XIX Capitulo General,
buscamos hacer de nuestras comunidades lugares de oracion reflexiva, escucha mutua y dialogo
donde continuemos creciendo como discipulos fieles y misioneros creativos.

«Tu luz debe brillar» ... jY debemos debemos!



